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ACADEMIE Rectorat de Grenoble
DE GRENOBLE Division des examens et concours
Fraternité

DEC 3

Réf N° DEC3/XI11/122/43

Affaire suivie par : Emmanuel ROY
Tél:0476 747256

Mél : emmanuel.roy@ac-grenoble.fr

Rectorat de Grenoble
7, place Bir-Hakeim CS 81065
38021 Grenoble Cedex 1

ARRETE

N° DEC3/XII1/22/43 du 8 mars 2022

Arrété portant nomination des membres du jury du certificat d’aptitude professionnelle aux pratiques
de I’éducation inclusive et a la formation professionnelle spécialisée (CAPPEI) par la validation des
acquis d’expérience professionnelle d’un enseignement inclusif (VAEP)

- Vu le décret n°2017-169 du 10 février 2017 modifié relatif au certificat d’aptitude professionnelle aux pratiques
de I'éducation inclusive et a la formation professionnelle spécialisée ;

- Vu larrété du 10 février 2017 modifié relatif a I'organisation de I'examen pour I'obtention du certificat
d’aptitude professionnelle aux pratiques de I'éducation inclusive ;

- Vu la circulaire du 12 février 2021 publié au BO n°10 du 11 mars 2021 ;

- VU la circulaire rectorale N°2021-738/DEC3/ER du 5 octobre 2021.

Article 1: Le jury du certificat d’aptitude professionnelle aux pratiques de I'’éducation inclusive et a la formation
professionnelle spécialisée (CAPPEI) par la validation des acquis d’expérience professionnelle d'un
enseignement inclusif (VAEP) organisé dans I'académie de Grenoble en 2021, est constitué comme suit :

Rectorat de l'académie de Grenoble

Conseiller de la rectrice en charge de l'adaptation
et de la scolarisation des éléves en situation de
handicap

M. ROEDERER Philippe Président de jury

Coordonnateur ULIS

M. BERNARDI Maxime Ecole Vallon Fleuri — La Ravoire

Rectorat de l'académie de Grenoble
IA-IPR

Rectorat de I'académie de Grenoble
IA-IPR

DSDEN de l'lsére
IEN ASH

DSDEN de la Dréme
Conseillere pédagogique ASH

M. BRISWALTER Yaél

Mme BROS Iréne

M. DOURTHE Thierry

Mme FAVRE Carole
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. DSDEN de la Haute-Savoie
Mme GALLINEAU Sophie IEN ASH
Mme GARDET Myrtille Rectorat de I'académie de Grenoble
IA-IPR
- DSDEN de l'lsere
M. GLANDU Philippe IEN ASH
. DSDEN de la Savoie
M. LEGENDRE Philippe IEN ASH
. DSDEN de I'Ardéche
Mme LEGROS Agnes IEN ASH
Mme MASSOU Nadine Coordonnatnce ULIS
Haute-Savoie
L DSDEN de I'Ardéche
Mme MAZELLIER Valérie Conseillere pédagogique ASH
DSDEN de I'lsére
Mme NAVILLE Cécile Circonscription Bourgoin-Jallieu ASH Nord
Conseillére pédagogique
. Rectorat de I'académie de Grenoble
M. RUCHON Gilles IEN ET/EG
, DSDEN de l'lsére
M. SAPET-BUTEL Stéphane IEN St Marceliin
Mme TURIAS Odette Rectorat de I'académie de Grenoble
IA-IPR
DSDEN de la Haute-Savoie
Mme VINDRET Stéphanie Circonscription Annecy ASH
Professeure des écoles

Article 2 : Le jury se réunira au centre d’examen Le Tremble a Gieres le lundi 4 avril 2022.

Article 3: La secrétaire générale de I'académie de Grenoble est chargée de I'exécution du présent
arrété.

Pour la rectrice et par délégation,
la secrétaire générale adjointe,

SEFSS -

&t

Céline HAGOPIAN
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Arrété n° 2022-02-0005

Portant renouvellement de 'autorisation délivrée & L'ANEF 63 pour la gestion du service « Lits Halte
Soins Santé » (LHSS) situé au 11, place Jean Epinat a VICHY 03200

Le Directeur général de I'Agence Régionale de Santé Auvergne-Rhdne-Alpes
Chevalier de la Légion d'honneur,
Chevalier de I'Ordre national du mérite

Vu le code de l'action sociale et des familles, notamment les articles L. 312-1, L. 313-1, L. 31311, L.
313-3, L. 3134 a L. 313-6, L. 313-8, R. 313-10-3 et R.313-10-4 reiatifs aux autorisations .des
&tablissements et services médico-sociaux, les articles L. 312-8 et D. 312-203 a D. 312-206 relatifs aux
évaluations internes et externes des établissements et services médico-sociaux et les articles D312-
154 et D312-155 relatifs aux missions et aux conditions de fonctionnement des Appartements de
Coordination Thérapeutique ; '

Vu les arrétés n°2018-1921, 2018-1922, 2018-1923 et 2018-1924 du 28 mai 2018 publiés le 14 juin 2018,
constituant le socle du Projet régional de santé (PRS) 2°™ génération de I'Agence régionale de santé
Auvergne-Rhone-Alpes ; '

Vu l'arrété du préfet du département de I'Allier n® 1714-2007 du 26 AVRIL 2007 autorisant la création’
du service Lits Halte Soins Santé (LHSS) de 8 places;

Vu l'arrété du directeur général de I'agence régionale de santé d’Auvergne n°44-2013 du 08 février
2013 portant autorisation de transfert des LHSS gérés par ALIE au bénéfice de "ANEF du Puy de
Déme; .

-

VU le rapport d'évaluation externe des LHSS de juin 2020;

Considérant les conclusions de |'évaluation externe réalisée le 08 janvier 2020 dans la structure ;
ARRETE

Article 1er : L'autorisation accordée 3 L'ANEF 63 pour la gestion du service « Lits Halte Soins Santé »
situé dans le département de L'Allier au 11, place Jean Epinat 03200 VICHY est renouvelée pour une
durée de quinze ans & compter du 26 Avril 2022.

La présente autorisation viendra a échéance le 26 Avril 2037.

Conformément au réglement (UE) 2016/679 du Parlement européen et 3 ta loi n® 78-17 du 6 janvier 1978 maodifiée

Courrier : C5 93383 - 69418 Lyon cedex 03 relative & linformatique, aux fichiers et aux libertés, vous pouvez accéder aux données vous concernant ou
0472347400 demander leur effacement. Vous disposez également d'un droit d’opposition, d'un droit de rectification et d'un
www.agvgrgne—rhgne—aiges.ars.sante.fr droit 2 la hrmitation du traitement de vos données. Pour exercer ces droits, vous pouvez contacter le Délégué a la

protection des données de I’ARS (ars-ara-gpd @ars.sante.fr},



Article 2 : Le renouvellement de cette autorisation, a l'issue des quinze ans, sera subordonné aux
résultats de I'évaluation externe mentionnée aux articles L. 312-8 et D. 312-197 & D. 312-206 du code
de I'action sociale et des familles, dans les conditions prévues a |'article L. 313-5 du méme code.

Article 3 : Tout changement important dans I'activité, l'installation, 'organisation, la direction ou le
fonctionnement de la structure par rapport aux caractéristiques prises en considération pour son
autorisation devra étre porté a la connaissance du directeur général de I'agence régionale de santé
Auvergne-Rhéne-Alpes, selon les termes de larticle L. 313-1 du code de l'action sociale et des
familles.

L'aytorisation ne peut étre cédée sans son accord.

Article 4 :
La structure — Lits Halte Soins Santé (LHSS) — de l'association "ANEF 63" est répertoriée dans le
fichier national des établissements sanitaires et sociaux (FINESS) de la fagon suivante :

Entité juridique : Association « ANEF 63"

Adresse (EJ): 11, place Jean Epinat 03200 VICHY

N° FINESS {EJ}: 630007979

Code statut (EJ) : 60 (association loi 1901 non reconnue d'uvtilité publique)

Entité établissement : « LHSS DE VICHY »

Adresse ET: 11, place Jean Epinat 03200 VICHY

N® FINESS ET: 030003149

Nombre de places : 8 places

Code catégorie: 165 (Appartements de coordination thérapeutique)

Code discipline . 507 (Hébergement médico-social des personnes en difficultés
spécifiques)

Code fonctionnement . 18 (Hébergement éclaté)

Code clientele : 430 (Personnes nécessitant une prise en charge psycho sociale et

sanitaire SAl)

Article 5: Dans les deux mois.suivant sa notification pour I'établissement concerné et sa publication
pour les autres requérants, le présent arrété peut faire I‘'objet d‘un recours contentieux devant le
tribunal administratif compétent.

le tribunal administratif peut &tre saisi par I'application informatique "Télé recours citoyens”
accessible par le site internet www.telerecours.fr.

Article 6: Le directeur de la délégation départementale de I'Allier de I'agence régionale de santé
Auvergne-Rhdne-Alpes est chargé de I'exécution du présent arrété qui sera notifié au demandeur et
publié aux recueils des actes administratifs de la préfecture de la région Auvergne-Rhéne-Alpes et de
la préfecture du département de 'Allier.

Faitalyon,le  n.g MARS 2022

Pour fe directeur généraketTar délégatlon
Le directeur déléguéie la préwention
etwd‘i‘ﬁsamé,
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Arrété N° 2022-12-0020
Autorisant la demande d’autorisation de transfert de I'officine SELARL « PHARMACIE LEGER-
BAUSSAND »

Le Directeur général de I’Agence régionale de santé Auvergne-Rhéne-Alpes
Chevalier de la Légion d'honneur,
Chevalier de I'Ordre national du mérite

Vu le code de la santé publique et notamment ses articles L. 5125-3 et suivants et R. 5125-1 et
suivants ;

Vu le décret n° 2018-671 du 30 juillet 2018 pris en application de |'article L. 5125-3, 1° du code de
la santé publique définissant les conditions de transport pour l'accés a une officine en vue de
caractériser un approvisionnement en médicament compromis pour la population ;

Vu l'arrété ministériel du 30 juillet 2018 fixant la liste des piéces justificatives accompagnant
toute demande de création, de transfert ou de regroupement d'officines de pharmacie ;

Vu l'arrété préfectoral du 26 mai 1950 accordant la licence de création d'officine n°® 74#000081
pour la pharmacie d’officine située a CLUSES (74300) au 20 avenue de la libération ;

Vu la demande présentée par Madame LEGER BAUSSAND Véronique, pharmacien titulaire
exploitant la SELARL « PHARMACIE LEGER BAUSSAND » pour le transfert de |'officine sise 20
avenue de la libération a CLUSES (74300) vers un local situé 400 avenue de Chatillon au sein
de cette méme commune ; dossier déclaré complet le 19 novembre 2021 ;

Vu l'avis de I'Union des Syndicats de Pharmaciens d'Officine (USPO) du 25 janvier 2022 ;
Vu l'avis de |la Fédération des Syndicats Pharmaceutiques de France (FSPF) du 28 janvier 2022 ;

Vu l'avis du Conseil Régional de I'Ordre des Pharmaciens de la région Auvergne Rhéne-Alpes
du 23 décembre 2021 ;

Considérant le rapport du pharmacien inspecteur de santé publique du 7 mars 2022 ;

Considérant que le local actuel de la pharmacie est situé au 20 avenue de la Libération sur la
commune de CLUSES (74300) dans le quartier délimité conformément a I'article L. 5125-3-1
du Code de la Santé Publique par : Au nord par le ruisseau de I'Englenaz, a I'ouest par I'Arve, a
I’'Est par la voie ferrée et au Sud par lisiere de la forét,

Considérant que le transfert sollicité s’effectue au 400 avenue de Chatillon sur la méme
commune et a une distance de 1500 metres par voie piétonniére dans le quartier délimité
par: au sud-est par le ruisseau de I'Englenaz, au sud-ouest par la voie ferrée, au nord-ouest
par la rue du Dr Gallet et la zone agricole et au Nord-Est par les limites communales,
conformément a l'article L. 5125-3-1 du Code de la Santé Publique ;

. Conformément au réglement (UE) 2016/679 du Parlement européen et a la loi n® 78-17 du 6 janvier 1978 modifiée
Courrier: CS 93383 - 69418 Lyon cedex 03 relative a I'informatique, aux fichiers et aux libertés, vous pouvez accéder aux données vous concernant ou
0472347400 demander leur effacement. Vous disposez également d'un droit d’opposition, d’un droit de rectification et d’un
www.auvergne-rhone-alpes.ars.sante.fr droit a la limitation du traitement de vos données. Pour exercer ces droits, vous pouvez contacter le Délégué a la
protection des données de I’ARS (ars-ara-dpd@ars.sante.fr).




Considérant la proximité de la Pharmacie Principale et la Pharmacie du Centre dans le
quartier d’origine installées respectivement a 260 métres et 290 métres par voie piétonniére
de I'emplacement d’origine de 'officine a transférer;

Considérant que le transfert sollicité ne compromettra donc pas |'approvisionnement
nécessaire en médicaments de la population résidente du quartier d’origine de 'officine;

Considérant par ailleurs que pour répondre au caractére optimal de la desserte en
médicaments, le transfert est apprécié au regard des trois conditions de I'Article L. 5125-3-2
du Code de la Santé Publique ;

Considérant que l'accés a la nouvelle officine sera aisé notamment par sa visibilité, par des
aménagements piétonniers et des stationnements;

Considérant qu'il ressort du rapport du pharmacien inspecteur de santé publique du 7 mars
2022 que les locaux :
» répondent aux conditions minimales d‘installation énoncées aux articles R.5125-8 et
R.5125-9 du code de la santé publique,
> remplissent les conditions d‘accessibilité mentionnées a I'article L.111-7-3 du code de
la construction et de I’habitation,
» permettent la réalisation des missions énoncées a l'article L5125-1-1 A du code de la
santé publique,
» garantissent un accés permanent du public en vue d’assurer un service de garde et
d’urgence;

Considérant que la nouvelle officine approvisionnera une population résidente jusqu’ici non
desservie et dont I"évolution démographique est avérée au regard des permis de construire
délivrés;

Considérant alors que le transfert envisagé répond au caractére optimal de la desserte en
médicament au sens de I'article L. 5125-3-2 du Code de la Santé Publique ;

Considérant ainsi que le transfert envisagé répond aux conditions de l'article L. 5125-3 du
Code de la Santé Publique,

ARRETE

Article 1°" : La demande sollicitée par la SELARL « PHARMACIE LEGER BAUSSAND représentée
par Madame LEGER BAUSSAND Véronique professionnelle en exercice en vue de transférer
I'officine de pharmacie sise 20 avenue de la libération sur la commune de CLUSES (74300)
vers le 400 avenue de Chatillon sur la méme commune est acceptée, sous le numéro de
licence 74#000387.

Article 2: La présente autorisation de transfert ne prendra effet qu’a l'issue d’un délai de trois
mois a compter de la notification de I'arrété d’autorisation au pharmacien demandeur. Le
transfert ainsi autorisé devra étre réalisé dans un délai maximum de 2 ans a compter de la

notification du présent arrété.

Article 3 L'arrété préfectoral octroyant la licence 74#000081 sera abrogé dés |I'ouverture de la
nouvelle officine au public.

Article 4 : Dans les deux mois suivant sa notification ou sa publication, le présent arrété peut
faire I'objet :
- d’un recours gracieux aupres de Monsieur le Directeur Général de I’Agence Régionale
de Santé Auvergne Rhone-Alpes,

Courrier: CS 93383 - 69418 Lyon cedex 03 Conformément au réglement (UE) 2016/679 du Parlement européen et a la loi n® 78-17 du 6 janvier 1978 modifiée

0472347400

relative a I'informatique, aux fichiers et aux libertés, vous pouvez accéder aux données vous concernant ou
demander leur effacement. Vous disposez également d'un droit d’opposition, d’un droit de rectification et d’un

www.auvergne-rhone-alpes.sante.gouv.fr droit a la limitation du traitement de vos données. Pour exercer ces droits, vous pouvez contacter le Délégué a la

@ars_ara_sante protection des données de I’ARS (ars-ara-dpd@ars.sante.fr).



- d'unrecours hiérarchique auprés de Monsieur le Ministre des solidarités et de la santé,
Ces recours administratifs (gracieux et hiérarchique) ne constituent pas un préalable
obligatoire au recours contentieux,

- d’unrecours contentieux devant le tribunal administratif territorialement compétent.
Le tribunal administratif peut étre saisi par I'application informatique « Télérecours
citoyens » accessible par le site Internet www.telerecours.fr.

Article 5: Le directeur de I'offre de soins et le directeur départemental de |la Haute-Savoie de
I’Agence Régionale de Santé Auvergne Rhoéne-Alpes, sont chargés, chacun en ce qui le
concerne, de I'exécution du présent arrété, qui sera notifié au demandeur et publié aux
recueils des actes administratifs de la Préfecture de la Région Auvergne Rhone-Alpes.

Fait a Lyon, le 14 mars 2022

Pour le directeur général et par délégation,
Pour le directeur départemental de Haute-
Savoie, par délégation,

Le pharmacien inspecteur de santé publique,

SIGNE
Magali COGNET

Courrier: CS 93383 - 69418 Lyon cedex 03 Conformément au réglement (UE) 2016/679 du Parlement européen et a la loi n® 78-17 du 6 janvier 1978 modifiée
0472 34 74 00 relative a I'informatique, aux fichiers et aux libertés, vous pouvez accéder aux données vous concernant ou

demander leur effacement. Vous disposez également d'un droit d’opposition, d’un droit de rectification et d’un
www.auvergne-rhone-alpes.sante.gouv.fr droit a la limitation du traitement de vos données. Pour exercer ces droits, vous pouvez contacter le Délégué a la
@ars_ara_sante protection des données de I’ARS (ars-ara-dpd@ars.sante.fr).
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Arrété n® 2022-17-0147

Portant désignation de monsieur Christophe COMPARIN, directeur d‘établissement sanitaire, social
et médico-social, directeur adjoint de FEHPAD « Les couleurs du Lac » (74) pour assurer l'intérim
des fonctions de direction de 'EHPAD « Les couleurs du Lac » (74).

Le Directeur général de I'/Agence Régionale de Santé Auvergne-Rhone-Alpes
Chevalier de la Légion d'Honneur,
Chevalier de I'Ordre National du Mérite

Vu le code de la santé publique ;
Vu le code général de |a fonction publique ;

Vu la oi n® 2009-879 du 21 juillet 2009 portant réforme de I'hopital et relative aux patients, a la santé
et aux territoires ;

Vu le décret n® 2005-921 du 2 aoUt 2005 modifié portant statut particulier des grades et emplois des
personnels de direction des établissements mentionnés a 'article 2 de la loi n° 86-33 susvisée ;

Vu le décret n°2007-1930 du 26 décembre 2007 modifié portant statut particulier du corps des
directeurs d'établissements sanitaires, sociaux et médico-sociaux de la fonction publique
hospitaliere ;

Vu le décret n® 2012-749 du 9 mai 2012 modifié relatif a la prime de fonctions et de résultats des corps
ou emplois fonctionnels des personnels de direction et des directeurs des soins de la fonction
publique hospitaliére ;

Vu le décret n°® 2018-255 du 9 avril 2018 relatif aux modalités d'indemnisation des périodes d’intérim
et 3 l'indemnité de direction commune pour certains personnels de la fonction publique hospitaliere ;

Vu larrété du 9 avril 2018 fixant les montants de l'indemnisation des périodes d'intérim et de
Iindemnité de direction commune pour certains personnels de la fonction publique hospitaliére ;

Vu linstruction n® DGOS/RH4/DGCS/SD4-B/2019/124 du 24 mai 2019 relative a la mise en ceuvre de la
prime de fonctions et de résultats pour les personnels des corps de direction de la fonction publique
hospitaliére ;

Considérant {'absence pour raison de santé de madame Corinne BREYSSE, directrice de 'EHPAD
« Les couleurs du Lac »(74), & compter du 22 février 2022 ;

. Conformément au réglement {UE) 2016/679 du Parlement européen et & la koi n* 78-17 du 6 janvier 1978 modifige
Courrier : C5 93383 - 69418 Lyon cedex 03 relative a linformatigue, aux fichiers et aux libertés, vous pouvez accéder aux dbnres v concernant ou
0472347400 demander leur effacement. Vous disposez également d'un droit d’opposition, d’un droit de rectification et d’'un

droit & la limitation du traitement de vos données. Pour exercer ces droits, vous pouvez contacter le Délégué 3 la
protection des donnédes de I'ARS (ars-ara-dpd@ars.sante.fr).






Considérant la nécessité d'assurer la continuité de I'encadrement et de la gestion administrative de
FEHPAD « Les Couleurs du Lac » (74} ;

ARRETE

Article 1 : Monsieur Christophe COMPARIN, directeur d’'établissement sanitaire, social et médico-
social, directeur adjoint de 'EHPAD « Les Couleurs du Lac » (74) est désigné pour assurer l'intérim
des fonctions de direction de I'EHPAD « Les Couleurs du Lac » (74) a compter du 22 février 2022 et
jusqu'au retour de la directrice.

Article 2 : Dans le cadre de cette mission d’intérim, monsieur Christophe COMPARIN percevra une
majoration temporaire de sa part fonction percue avu titre de sa prime de fonctions et de résultats,
dont le coefficient est fixé a 0,5 conformément aux dispositions du décret n°2018-255 et de l'arrété
du @ avril 2018 susvisés.

Article 3 : Cette indemnisation sera versée mensuellement & terme échu par |'établissement dont la
vacance de poste du directeur est constatée.

Article 4 : Cet arrété peut faire l'objet dans un délai de deux mois a compter de sa notification d'un
recours contentieux auprés du tribunal administratif compétent. Le tribunal administratif {(ou la
juridiction administrative compétente) peut étre également saisi(e) par l'application informatique
« Télérecours citoyens » accessible par le site Internet www.telerecours.fr.

Article 5 : Le présent arrété sera notifié au directeur concerné et a I'établissement d'affectation et
d'exercice de l'intérim.

Article 6 : Le directeur susnommé et le directeur de la délégation départementale de la Haute-Savoie
sont chargés, chacun en ce qui le concerne, de I'exécution du présent arrété qui sera publié au recueil
des actes administratifs de la préfecture de la région Auvergne-Rhéne-Alpes.

Fait 3 Clermont-Ferrand, le 10 Me3S 2022

i

P,nur le directeur gén ral

et par délégation| |
Le dlrLcteur délégué réqu atlhn de
ffre:. de-seirs ospitali

ubert WACHOWMJK
|

— e —

Courrier : C$ 93383 - 69418 Lyon cedex 03 Confarmément au réglement (UE) 2016/679 du Parlement européen et a la koi n* 78-17 du 6 janvier 1978 modifiée
0472 347400 relative & l'informatique, aux fichiers et aux libertés, vous pouvez accéder aux données vous concernant ou

demander leur effacement. Vous dispesez également d'un droit d'opposition, d'un droit de rectification et d'un
wwiw. ayvergne-rhone-alpes.sante.gouv.fr droit & la limitation du traitement de vos données. Pour exercer ces droits, vous pouvez contacter le Délégué a la

@ars ara sante protection des données de I'ARS (ars-ara-dpd@ars.sante.fr).






EX 2 r i \
REPUBLIQUE
FRANCAISE \

; @ D Agence Régi 3
Liberté Ag F gionale de Santé
Egalité Auvergne-Rhéne-Alpes
Fraternité

Arrété N° 2022-14-0027

Portant changement d’adresse du Service d'Accompagnement Médico-Social pour Adultes Handicapés (SAMSAH)
« SAMSAH Les Bosquets » situé a PREMILHAT (03410) et mise en ceuvre dans le fichier national des établissements
sanitaires et sociaux de la nouvelle nomenclature des établissements et services sociaux et médico-sociaux
accompagnant des personnes handicapées ou malades chroniques

GESTIONNAIRE : APAJH COMITE DEPARTEMENTAL DE L'ALLIER

Le Directeur général de I’Agence régionale de santé Auvergne-Rhone-Alpes
Chevalier de la Légion d'honneur,
Chevalier de I'Ordre national du mérite

Le Président du Conseil départemental de I’Allier

Vu le code de I'action sociale et des familles, livre troisieme, titre premier (établissements et services soumis a
autorisation), sections premiere et troisieme du chapitre Il, et section premiere du chapitre Ill ;

Vu le code général des collectivités territoriales ;

Vu le décret n° 2017-982 du 9 mai 2017 relatif a la nomenclature des établissements et services sociaux et médico-
sociaux accompagnant des personnes handicapées ou malades chroniques ;

Vu les arrétés n° 2018-1921, 2018-1922, 2018-1923 et 2018-1924 du 28 mai 2018 publiés le 14 juin 2018, constituant
le socle du Projet régional de santé (PRS) 2™ génération de I'Agence régionale de santé Auvergne-Rhéne-Alpes ;

Vu le schéma départemental en vigueur ;

Vu le programme interdépartemental d’accompagnement des handicaps et de la perte d’autonomie (PRIAC) en
vigueur ;

Vu l'arrété conjoint préfectoral et départemental n°3322 du 13 octobre 2009 autorisant 'APAJH Comité
Départemental de I'Allier a la création d’un Service d'Accompagnement Médico-Social pour Adultes Handicapés
(SAMSAH) de 5 places 3 PREMILHAT (03410) ;

Vu l'arrété conjoint ARS et départemental n°2012-367 du 3 décembre 2012 portant autorisation d’extension de 5
places du SAMSAH « Les Bosquets » de Prémilhat, portant ainsi la capacité globale a 15 places ;

Considérant l'instruction DREES/DMSI/DGCS/2018/155 du 27 juin 2018 relative a la mise en ceuvre dans le fichier
national des établissements sanitaires et sociaux de la nouvelle nomenclature des établissements et services sociaux
et médico-sociaux accompagnant des personnes handicapées ou malades chroniques ;

Considérant I'attestation du gestionnaire en date du 16 février 2022 de la nouvelle adresse du SAMSAH au 5 allée Jean
Négre a MONTLUCON (03100) ;

Agence régionale de santé Auvergne-Rhone-Alpes Le Département de I'Allier
CS 93383 - 69418 Lyon cedex 03 _ ;
04 72 34 74 00 BP 1669 0301602\‘/I;)(L)1|ér:‘s:§((j)§x



ARRETENT

Article 1°": L’autorisation visée a I'article L 313-1 du code de I'action sociale et des familles délivrée a I’APAJH Comité
Départemental de I'Allier pour le fonctionnement de Service d'Accompagnement Médico-Social pour Adultes
Handicapés (SAMSAH) « SAMSAH Les Bosquets » sis 2 Route des Bosquets a PREMILHAT (03410) est accordée pour un
changement d’adresse de I'établissement au 5 allée Jean Negre a MONTLUCON (03100).

Article 2 : La mise en oceuvre de I'autorisation est conditionnée au résultat de la visite de conformité mentionnée a
I'article L.313-6 du code de I'action sociale et des familles, suivant les dispositions réglementaires des articles D.313-
11 a D.313-14.

Article 3 : Pour le calendrier des évaluations, la présente autorisation est rattachée a la date de création du « SAMSAH
Les Bosquets » a compter du 13 octobre 2009 pour une durée de 15 ans. Le renouvellement est subordonné aux
résultats de la deuxieme évaluation externe mentionnée a I'article L 312-8 du code de I'action sociale et des familles
dans les conditions prévues par l'article L 313-5 du méme code.

Article 4 : Tout changement important dans I'activité, I'installation, I'organisation, la direction ou le fonctionnement
de la structure par rapport aux caractéristiques prises en considération pour son autorisation, devra étre porté a la
connaissance de I’Agence Régionale de Santé Rhone-Alpes et a la connaissance du Conseil départemental de I'Allier,
selon les termes de I'article L 313-1 du code de I'action sociale et des familles. L’autorisation ne peut étre cédée sans
I"accord des autorités compétentes concernées.

Article 5: Les caractéristiques de la présente décision sont enregistrées au fichier national des établissements
sanitaires et sociaux (FINESS, voir annexe).

Article 6 : Dans les deux mois suivant sa notification ou sa publication, la présente décision peut faire I'objet soit d’un
recours gracieux auprés du Directeur général de I'Agence Régionale de Santé Auvergne-Rhone-Alpes et/ou du
Président du Conseil départemental de I'Allier, soit d'un recours contentieux devant le tribunal administratif
compétent. En application du décret n° 2018-251 du 6 avril 2018, les particuliers et les personnes morales de droit
privé non représentées par un avocat peuvent communiquer avec un Tribunal administratif par la voie de I'application
informatique "Télérecours citoyens" sur le site www.telerecours.fr .

Article 7 : Le Directeur Départemental de I'Allier de I’Agence Régionale de Santé Auvergne-Rhone-Alpes et le Président
du Département de I'Allier sont chargés, chacun pour ce qui le concerne, de I'exécution du présent arrété qui sera
notifié au demandeur et publié au recueil des actes administratifs de la préfecture de la région Auvergne-Rhone-Alpes
et du Département de I'Allier.

Fait a Lyon, le 22/02/2022

Le Directeur général Le Président
de I’ARS Auvergne-Rhdone-Alpes du Conseil départemental de I'Allier
Canton de Commentry
Pour le Directeur Général et par délégation,
Le directeur de I'autonomie Claude RIBOULET
Raphaél GLABI

Agence régionale de santé Auvergne-Rhone-Alpes Le Département de I'Allier
CS 93383 - 69418 Lyon cedex 03 BP 1669 — 03016 Moulins cedex

0472347400 0470344003



Annexe FINESS

Mouvements FINESS : Changement d’adresse et mise en ceuvre de la nouvelle nomenclature FINESS

Entité juridique : APAJH COMITE DEPARTEMENTAL DE L'ALLIER

Adresse : 5 Allée Jean Negre - 03100 MONTLUCON

N° FINESS EJ : 03000594 6

Statut : 61 - Association Loi 1901 reconnue d'utilité publique
Etablissement : SAMSAH Les Bosquets

Ancienne adresse : 2 Route des Bosquets - 03410 PREMILHAT

Nouvelle adresse: 5 allée Jean Négre - 03100 MONTLUCON

N° FINESS ET : 03 0005839

Catégorie : 445 - Service d'Accompagnement Médico-Social pour Adultes Handicapés (SAMSAH)

Equipements (avant le présent arrété) :

Triplet

Capacité

., Dernier arrété
autorisée

n° Discipline Fonctionnement Clientele

510 A t .
ccompagnemen 16 Prestation en

1 médico-social des adultes - L 500 Polyhandicap 15 2009-3322
. X milieu ordinaire
handicapés

Equipements (aprés le présent arrété) :

Triplet
o L . L Capacité . e
n Discipline Fonctionnement Clientele ., Dernier arrété
autorisée
966 Accueil et accompagnement 16 Prestation en milieu . Le présent
1 e pag . . .. 500 Polyhandicap 15 P Ny
médicalisé personnes handicapées ordinaire arrété
Agence régionale de santé Auvergne-Rhone-Alpes Le Département de I'Allier
C5 93383 - 69418 Lyon cedex 03 BP 1669 — 03016 Moulins cedex

0472347400 0470344003




REPUBLIQUE

FI}ANCAISE @ D Agence Régionale de Santé
Liberté _Rhéine-

Egalité Auvergne-Rhadne-Alpes
Fraternité

Arrété N° 2022-09-003
Fixant les tarifs journaliers des prestations applicables a compter du 1¢" janvier 2022 du

Centre de Basse Vision
N° FINESS EJ 630011211

Le Directeur général de I’Agence régionale de santé Auvergne-Rhone-Alpes
Officier de la Légion d'honneur,
Chevalier de I'Ordre national du mérite
Vu le code de la Santé publique ;
Vu le code de la sécurité sociale et notamment son article L174-3 et L174-4 ;

Vu la Loi PLSS n° 2021-1754 du 23 décembre 2021 de financement de la sécurité sociale pour 2022 ;

Vu I'arrété portant application des tarifs journaliers des prestations pour le Centre de Basse Vision a compter du 1°
mars 2018 du directeur général de I’Agence Régionale de Santé de Rhéne-Alpes n°2018-0881 du 4 avril 2018 ;

Vu les propositions de tarifs de prestations du directeur de I'établissement, dans son Etat Prévisionnel des Recettes et
des Dépenses de I'exercice 2022 ;

ARRETE

Article 1 : Les tarifs journaliers des prestations applicables a I'établissement ci-apres désigné sont fixés comme suit,
a compter du 1° janvier 2022 :

Hospitalisation incompléte

CODE
TARIEAIRE INTITULE DU TARIF MONTANTS
50 SSR — Hospitalisation de jour 510 €

Article 2 : Conformément a la réglementation, les tarifs fixés s’entendent « forfait journalier » non compris.

Article 3 : Les recours contentieux contre le présent arrété doit parvenir au Tribunal Interrégional de la Tarification
Sanitaire et Sociale, Palais des juridictions Administratives, 184 rue DUGUESCLIN, 69003 LYON, dans le délai franc
d'un mois a compter de sa notification pour les personnes auxquelles il a été notifié, ou de sa publication pour les
autres personnes

. Conformément au réglement (UE) 2016/679 du Parlement européen et a la loi n° 78-17 du 6 janvier 1978 modifiée
Courrier: CS 93383 - 69418 Lyon cedex 03 relative & I'informatique, aux fichiers et aux libertés, vous pouvez accéder aux données vous concernant ou
0472 3474 00 demander leur effacement. Vous disposez également d'un droit d’opposition, d’un droit de rectification et d’un
www.auvergne-rhone-alpes.ars.sante.fr droit a la limitation du traitement de vos données. Pour exercer ces droits, vous pouvez contacter le Délégué a la
protection des données de I’ARS (ars-ara-dpd@ars.sante.fr).




Article 4 : Le Directeur de I'offre de soins et le directeur délégué Finance et Performance de I'Agence régionale de
Santé Auvergne-Rhone-Alpes sont chargés de I'exécution du présent arrété qui sera inséré au recueil des actes
administratifs de la préfecture de la région Auvergne-Rhone-Alpes.

Courrier: CS 93383 - 69418 Lyon cedex 03
0472 347400
www.auvergne-rhone-alpes.sante.gouv.fr
@ars_ara_sante

Fait a Lyon le 15 mars 2022

Pour Le directeur général de I'Agence régionale
de santé Auvergne-Rhone-Alpes

Par délégation

Le directeur délégué Finance et Performance

Raphaél BECKER

Conformément au réglement (UE) 2016/679 du Parlement européen et a la loi n° 78-17 du 6 janvier 1978 modifiée
relative a l'informatique, aux fichiers et aux libertés, vous pouvez accéder aux données vous concernant ou
demander leur effacement. Vous disposez également d'un droit d’opposition, d’un droit de rectification et d'un
droit a la limitation du traitement de vos données. Pour exercer ces droits, vous pouvez contacter le Délégué a la
protection des données de I’ARS (ars-ara-dpd@ars.sante.fr).



REPUBLIQUE

FI}ANCAISE @ D Agence Régionale de Santé
Liberté _Rhéine-

Egalité Auvergne-Rhadne-Alpes
Fraternité

Arrété N° 2022-09-0002
Fixant les tarifs journaliers des prestations applicables a compter du 1¢" janvier 2022 du

Centre Médical Infantile de Romagnat
N° FINESS EJ 630781755

Le Directeur général de I’Agence régionale de santé Auvergne-Rhone-Alpes
Officier de la Légion d'honneur,
Chevalier de I'Ordre national du mérite
Vu le code de la Santé publique ;
Vu le code de la sécurité sociale et notamment son article L174-3 et L174-4 ;
Vu la Loi PLSS n° 2021-1754 du 23 décembre 2021 de financement de la sécurité sociale pour 2022 ;
Vu l'arrété portant application des tarifs journaliers des prestations pour le Centre Médical Infantile de Romagnat a
compter du 7 avril 2021 du directeur général de I’Agence Régionale de Santé de Rhone-Alpes n° 2021-09-0020 du 10
mai 2021 ;
Vu les propositions de tarifs de prestations du directeur de I'établissement, dans son Etat Prévisionnel des Recettes et
des Dépenses de I'exercice 2022 ;

ARRETE

Article 1 : les tarifs journaliers des prestations applicables a I'établissement ci-apres désigné sont fixés comme suit,
a compter du 1" janvier 2022 :

Hospitalisation incompléte

CODE
TARIFAIRE INTITULE DU TARIF MONTANTS
56 SSR — Hospitalisation de jour 389 €
61 SSR — Hospitalisation de nuit 389 €
Hospitalisation compléte
CODE
TARIFAIRE INTITULE DU TARIF MONTANTS
31 SSR — Hospitalisation compléte 513 €

. Conformément au réglement (UE) 2016/679 du Parlement européen et a la loi n° 78-17 du 6 janvier 1978 modifiée
Courrier: CS 93383 - 69418 Lyon cedex 03 relative & I'informatique, aux fichiers et aux libertés, vous pouvez accéder aux données vous concernant ou
0472 3474 00 demander leur effacement. Vous disposez également d'un droit d’opposition, d’un droit de rectification et d’un
www.auvergne-rhone-alpes.ars.sante.fr droit a la limitation du traitement de vos données. Pour exercer ces droits, vous pouvez contacter le Délégué a la
protection des données de I’ARS (ars-ara-dpd@ars.sante.fr).




Article 2 : Conformément a la réglementation, les tarifs fixés s’entendent « forfait journalier » non compris.

Article 3 : Les recours contentieux contre le présent arrété doit parvenir au Tribunal Interrégional de la Tarification
Sanitaire et Sociale, Palais des juridictions Administratives, 184 rue DUGUESCLIN, 69003 LYON, dans le délai franc
d'un mois a compter de sa notification pour les personnes auxquelles il a été notifié, ou de sa publication pour les
autres personnes

Article 4 : Le Directeur de I'offre de soins et le directeur délégué Finance et Performance de I'Agence régionale de
Santé Auvergne-Rhone-Alpes sont chargés de I'exécution du présent arrété qui sera inséré au recueil des actes
administratifs de la préfecture de la région Auvergne-Rhone-Alpes.

Fait a Lyon le 15 mars 2022

Pour Le directeur général de I'Agence régionale
de santé Auvergne-Rhone-Alpes

Par délégation

Le directeur délégué Finance et Performance

Raphaél BECKER

Courrier : CS 93383 - 69418 Lyon cedex 03 Conformément au réglement (UE) 2016/679 du Parlement européen et a la loi n® 78-17 du 6 janvier 1978 modifiée
04 72 34 74 00 relative a l'informatique, aux fichiers et aux libertés, vous pouvez accéder aux données vous concernant ou

demander leur effacement. Vous disposez également d'un droit d’opposition, d’un droit de rectification et d'un
www.auvergne-rhone-alpes.sante.gouv.fr droit a la limitation du traitement de vos données. Pour exercer ces droits, vous pouvez contacter le Délégué a la
@ars_ara_sante protection des données de I'ARS (ars-ara-dpd@ars.sante.fr).




EN
REPUBLIQUE
FRANGCAISE

Liberté
Egalité
Fraternité

@ D Agence Régionale de Santé
Auvergne-Rhdne-Alpes

Arrété N° 2022-03-0004

Portant autorisation complémentaire délivrée au Centre d'accueil et d'accompagnement a la
réduction des risques pour les usagers de drogues (CAARUD) Le Sémaphore géré par I'Association
Nationale de Prévention en Alcoologie et Addictologie Ardéche (ANPAA/Addictions France 07) de
participer a l'activité de dépistage par utilisation de tests rapides d'orientation diagnostique
(TROD) de l'infection par les virus de |'immunodéficience humaine (VIH 1 et 2) et des infections
par les virus de I'hépatite C (VHC) et de I'hépatite B (VHB)

N° FINESS E] : 75 071 3406 - N° FINESS ET : 07 000 618 4

Le Directeur général de I’Agence régionale de santé Auvergne-Rhdne-Alpes
Chevalier de la Légion d'honneur,
Chevalier de I'Ordre national du mérite

Vu le code de |'action sociale et des familles, notamment les articles L. 312-1, L. 313-1 et L. 313-1-1;

Vu le code de la santé publique, notamment ses articles L. 3411-8, L. 6211-3 et L. 6211-3-1;

Vu l'arrété du 16 juin 2021 fixant les conditions de réalisation des tests rapides d'orientation
diagnostique de l'infection par les virus de l'immunodéficience humaine (VIH 1 et 2) et des
infections par les virus de I'hépatite C (VHC) et de I'hépatite B (VHB) en milieu médico-social ou
associatif et autres centres et établissements autorisés ;

Vu l'arrété du 16 juin 2021 modifiant I'arrété du 1°" ao0t 2016 modifié déterminant la liste des tests,
recueils et traitements de signaux biologiques qui ne constituent pas un examen de biologie
médicale, les catégories de personnes pouvant les réaliser et les conditions de réalisation de
certains de ces tests, recueils et traitements de signaux biologiques ;

Vu l'arrété du directeur général de l'agence régionale de santé Rhéne-Alpes n° 2012-4493 du 7
novembre 2012 portant prolongation de ['autorisation de fonctionnement, a compter du 11 mars
2010, du Centre d'accueil et d'accompagnement a la réduction des risques pour les usagers de
drogues (CAARUD) Le Sémaphore d'ANNONAY géré par I'association ANPAA 07 ;

Vu l'arrété du directeur général de I'agence régionale de santé Rhéne-Alpes n° 2012-4495 du 7
novembre 2012 portant prolongation de |'autorisation de fonctionnement, a compter du 8 juin
2011, du Centre d'accueil et d'accompagnement a la réduction des risques pour les usagers de
drogues (CAARUD) Le Sémaphore de TOURNON géré par |'association ANPAA 07 ;

Vu l'arrété du directeur général de I'agence régionale de santé Rhéne-Alpes n° 2012-4494 du 7
novembre 2012 portant prolongation de |'autorisation de fonctionnement, a compter du 1° ao0t
2011, du Centre d'accueil et d'accompagnement a la réduction des risques pour les usagers de
drogues (CAARUD) Le Sémaphore d'AUBENAS géré par |'association ANPAA 07 ;

Vu l'arrété du directeur général de |'agence régionale de santé Rhone-Alpes n° 2013-2023 du 1
juillet 2013 portant regroupement des trois autorisations de fonctionnement des Centres d'accueil
et d'accompagnement a la réduction des risques pour les usagers de drogues (CAARUD) Le
Sémaphore a2 ANNONAY, TOURNON et AUBENAS gérés par l'association ANPAA 07 par
rattachement des CAARUD Le Sémaphore de TOURNON et d'AUBENAS au CAARUD Le
Sémaphore d'ANNONAY ;



Vu l'arrété du directeur général de |'agence régionale de santé Auvergne-Rhéne-Alpes n® 2019-03-
0051 du 5 aolt 2019 portant autorisation complémentaire délivriée au Centre d'accueil et
d'accompagnement a la réduction des risques pour les usagers de drogues (CAARUD) Le
Sémaphore Ardéche - 63, avenue de |'Europe - 07100 ANNONAY de participer a l'activité de
dépistage par utilisation de tests rapides d'orientation diagnostique (TROD) de l'infection par les
virus de l'immunodéficience humaine (VIH 1 et 2) et de l'infection par le virus de I'hépatite C
(VHC);

Vu la demande d'autorisation complémentaire présentée le 20 janvier 2022 par I|'Association
Nationale de Prévention en Alcoologie et Addictologie (ANPAA 07) a I'agence régionale de santé
Auvergne-Rhéne-Alpes pour effectuer des TROD VHB ;

Considérant que |'exigence de suivi par les personnels non médicaux d'une formation préalable a
|'utilisation des tests rapides d'orientation diagnostique (TROD) de l'infection par les virus de
I'immunodéficience humaine (VIH 1 et 2) et des infections par les virus de I'hépatite C (VHC) et de
I'hépatite B (VHB) est satisfaite ;

ARRETE

Article 1¢" : L'autorisation complémentaire de participer a |'activité de dépistage par utilisation de
tests rapides d'orientation diagnostique (TROD) de l'infection par les virus de I'immunodéficience
humaine (VIH 1 et 2) et des infections par les virus de I'hépatite C (VHC) et de I'hépatite B (VHB)
est accordée au CAARUD Le Sémaphore ANPAA de I'Ardéche (n° FINESS Etablissement :
07 000 618 4).

Cette autorisation prend effet a la date de signature du présent arrété et court jusqu'a échéance
de l'autorisation de fonctionnement du CAARUD Le Sémaphore ANPAA de I’Ardéche, soit jusqu'au
10 mars 2025.

Le présent arrété annule et remplace I'arrété du directeur général de I'agence régionale de santé
Auvergne-Rhéne-Alpes n° 2019-03-0051 du 5 ao0t 2019 portant autorisation complémentaire de
participer a l'activité de dépistage par utilisation de tests rapides d'orientation diagnostique
(TROD) de l'infection par les virus de I'immunodéficience humaine (VIH 1 et 2) et de I'infection par
le virus de I'hépatite C (VHC).

Article 2 : Ces tests seront réalisés par les personnes dont les noms figurent en annexe du présent
arrété sur les sites suivants :

- Local CAARUD Annonay ANPAA:
63 avenue de I'Europe, 07100 ANNONAY

- Local CAARUD Tournon ANPAA :
Impasse E. Junique, ZAE Champagne, 07300 TOURNON

- Local CAARUD Aubenas ANPAA:
Route de Montélimar, Zone Ponson Moulon, 07200 AUBENAS

- Accueil de jour Le Colibri - Association Solen :
22 avenue du Maréchal Leclerc, 07200 AUBENAS

- Point Contact Solidarité - Association Espoir :
2 boulevard des Mobiles, 07000 PRIVAS

- Maison de la Saisonnalité :
Chemin du Pigeonnier, 07150 VALLON PONT D’ARC

- Accueil de jour - Collectif 31 :
17 rue des Alpes, 07100 ANNONAY

- CHRS Entraide et Abri :
20 boulevard Montgolfier, 07300 TOURNON

- ANEF :



La Combe du prieuré, 07100 ANNONAY

- Permanences CAARUD mobile ANPAA
(Ensemble du département : domiciles des usagers, Restos du Ceeur, festivals ...)

De nouveaux sites d'intervention pourront étre identifiés au cours de |'autorisation sous réserve
d'en informer le directeur général de I'agence régionale de santé.

Le directeur de |'établissement tient la liste nominative des personnes formées a l'utilisation des
tests rapides d'orientation diagnostique (TROD) a la disposition du public accueilli et de I'agence
régionale de santé.

Il doit informer I'agence régionale de santé de tout changement intervenant dans cette liste.

Article 3 : Tout changement important dans l'installation, I'organisation et le fonctionnement de
cette activité par rapport aux caractéristiques prises en considération pour son autorisation devra
étre porté a la connaissance du directeur général de I'agence régionale de santé conformément a
I'article L. 313-1 du code de I'action sociale et des familles.

La présente autorisation ne peut étre cédée sans l'accord de I'agence régionale de santé.

Article 4 : Dans les deux mois suivant sa notification pour I'établissement concerné et sa
publication pour les autres requérants, le présent arrété peut faire I'objet d'un recours contentieux
devant le tribunal administratif compétent.

Le tribunal administratif peut étre saisi par l'application informatique "Télérecours citoyens"
accessible par le site internet www.telerecours.fr.

Article 5 : La directrice de la délégation départementale de I'Ardéche de I'agence régionale de
santé Auvergne-Rhone-Alpes et le directeur de I'établissement concerné sont chargés de
I'exécution du présent arrété qui sera publié aux recueils des actes administratifs de la préfecture
de la région Auvergne-Rhéne-Alpes et de la préfecture du département de de I’Ardéche.

Fait a Lyon le 4 mars 2022
Pour le Directeur général et par délégation
Le directeur délégué de la prévention et la protection de la santé,
« Signé »
Marc MAISSONNY
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Annexe de l'arrété n°® 2022-03-0004

Al

@ D Agence Régionale de Santé
Auvergne-Rhdne-Alpes

CAARUD) Le Sémaphore Ardéche - Association Nationale de Prévention en Alcoologie et

Addictologie Ardéche (ANPAA/Addictions France 07)

N° FINESS EJ : 75 071 340 6 - N° FINESS ET : 07 000 618 4

Les personnes dont le nom figure dans la liste ci-dessous sont autorisées a réaliser des tests rapides
d'orientation diagnostique (TROD) de I'infection par les virus de I'immunodéficience humaine (VIH
1 et 2) et desinfections par les virus de I'hépatite C (VHC) et de I'hépatite B (VHB) :

NOM - Prénom

Qualité

Organisme
de formation

Date de |'attestation
de formation

FABRE Marie

Educatrice spécialisée

VIRAGES SANTE Lyon

1¢" décembre 2021

DEBEDA Pomme

IDE

VIRAGES SANTE Lyon

16 décembre 2021

FANGET Julie

Educatrice spécialisée

VIRAGES SANTE Lyon

16 décembre 2021

LEFEVRE Stéphanie

Animatrice

VIRAGES SANTE Lyon

28 novembre 2021

MAN Charlotte

CESF

VIRAGES SANTE Lyon

16 décembre 2021

MORESTIN Natacha

IDE

VIRAGES SANTE Lyon

1¢" décembre 2021

GRANGE Perrine

Animatrice

VIRAGES SANTE Lyon

17 novembre 2021
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Arrété N° 2022-06-0015

Portant autorisation de création d’un site internet de commerce électronique de médicaments

Le Directeur général de I’Agence Régionale de Santé Auvergne-Rhéne-Alpes
Officier de la Légion d'Honneur,
Chevalier de I'Ordre National du Mérite

Vu le code de la santé publique (CSP) et notamment les articles L. 5121-5, L. 5125-33 a 36, L. 5125-
39 etR.5125-70a74;

Vu l'arrété du 28 novembre 2016 relatif aux bonnes pratiques de dispensation des médicaments
dans les pharmacies d’officine, les pharmacies mutualistes et les pharmacies de secours miniéres,
mentionnées a l'article L. 5121-5 du CSP;

Vu l'arrété du 28 novembre 2016, modifié par les décisions n°® 407289 du 26 mars 2018 et n°® 407292
du 4 avril 2018 du Conseil d’Etat statuant au contentieux, relatif aux régles techniques applicables
aux sites internet de commerce électronique de médicaments prévues a l'article L. 5125-39 du
CSP;

Vu le Réglement (UE) 2016/679 du Parlement européen et du Conseil du 27 avril 2016 relatif a la
protection des personnes physiques a I'égard du traitement des données a caractére personnel et
a la libre circulation de ces données et abrogeant la directive 95/46/CE ;

Vu |'arrété préfectoral autorisant la licence n° 38#000818 du 10 ao(t 2006 de la SELARL Pharmacie
TARDY - 27 Place Paul Morand- 38550 LE PEAGE-DE-ROUSSILLON ;

Considérant la demande réceptionnée en ARS le 9 décembre 2021, et présentée le 7 décembre
2021 par M. Alain TARDY et Mme Elyane TARDY, pharmaciens cotitulaires de la SELARL Pharmacie
TARDY - 27 Place Paul Morand- 38550 LE PEAGE-DE-ROUSSILLON, sollicitant une autorisation de
création du site internet de commerce électronique de médicaments, demande enregistrée
compléte le 23 décembre 2021 ;

Considérant les piéces justificatives a I'appui ;
ARRETE

Article 1: Monsieur Alain TARDY et Madame Elyane TARDY, pharmaciens cotitulaires de la SELARL
Pharmacie TARDY - 27 Place Paul Morand- 38550 LE PEAGE-DE-ROUSSILLON, disposant de la
licence n°® 38#000818 du 10 aoUt 2006 sont autorisés a créer le site internet de commerce
électronique des médicaments non soumis a prescription obligatoire :
https://[pharmacielafayettetardy.com

Article 2 : Le site internet, objet de la présente autorisation, doit étre utilisé conformément au
cadre juridique en vigueur. Tout manquement aux régles applicables au commerce électronique
et aux bonnes pratiques de dispensation pourra entrainer des sanctions administratives.

Courrier: CS 93383 - 69418 Lyon cedex 03 Conformément au réglement (UE) 2016/679 du Parlement européen et a la loi n° 78-17 du 6 janvier 1978 modifiée
04 72 34 74 00 relative a l'informatique, aux fichiers et aux libertés, vous pouvez accéder aux données vous concernant ou

www.auvergne-rhone-alpes.sante.gouv.fr

protection des données de I’ARS (ars-ara-dpd@ars.sante.fr).

demander leur effacement. Vous disposez également d'un droit d’opposition, d’un droit de rectification et d’un droit
a la limitation du traitement de vos données. Pour exercer ces droits, vous pouvez contacter le Délégué a la



Article 3 : Dans les quinze jours suivant la date d’autorisation, les titulaires d’officine informent le conseil
régional de I'ordre des pharmaciens de la création de leur site internet de commerce électronique de
médicaments et lui transmettent, a cet effet, une copie de la demande adressée a I’ARS et une copie de
la présente autorisation.

Article 4 : En cas de modification substantielle des éléments de |'autorisation mentionnés a I'article R.
5125-71 du CSP, le pharmacien titulaire de I'officine en informe, sans délai, par tout moyen permettant
d’en accuser réception, le directeur général de I’ARS Auvergne-Rhéne-Alpes et le conseil régional de
I'ordre des pharmaciens.

Article 5: En cas de suspension ou de cessation d’exploitation du site internet, les pharmaciens titulaires
de l'officine informent, sans délai, le directeur général de I’ARS Auvergne-Rhdéne-Alpes et le conseil
régional de I'ordre des pharmaciens.

Article 6 : La cessation d'activité de |'officine exploitée sous la licence n° 38#000818 du 10 aoGt 2006
entrainera la fermeture du site internet autorisé par le présent arrété.

Article 7 : Dans les deux mois suivant sa notification ou sa publication, le présent arrété peut faire
I'objet :
- d'unrecours gracieux, aupres du directeur général de I'’ARS Auvergne-Rhone-Alpes ;
- d'un recours administratif hiérarchique auprés du ministre des Solidarités et de la Santé;
- d‘un recours contentieux devant le tribunal administratif territorialement compétent pouvant
étre introduit par la voie de I'application « Télérecours citoyens » sur le site www.telerecours.fr.

Le délai de recours prend effet :
- pour les intéressés, a compter de la date de notification du présent arrété
- pour les tiers, a compter de la date de publication du présent arrété.

Ces recours administratifs (gracieux et hiérarchique) ne constituent pas un préalable obligatoire au
recours contentieux. lIs ne suspendent pas |'application du présent arrété.

Article 8: Le Directeur de I'Offre de Soins et le Directeur de la délégation départementale de I'lsére de
I’Agence Régionale de Santé Auvergne-Rhone-Alpes, sont chargés, chacun en ce qui le concerne, de
I'exécution du présent arrété, qui sera notifié aux demandeurs et publié aux recueils des actes
administratifs des préfectures de la région Auvergne-Rhéne-Alpes et du département du Rhéne.

Lyon, le 24 février 2022

Pour le Directeur général et par délégation,
La responsable du pble Pharmacie Biologie

Signé

Catherine PERROT

Courrier : C$ 93383 - 69418 Lyon cedex 03 Conformément au réglement (UE) 2016/679 du Parlement européen et a la loi n® 78-17 du 6 janvier 1978 modifiée
0472 34 74 00 relative a l'informatique, aux fichiers et aux libertés, vous pouvez accéder aux données vous concernant ou

demander leur effacement. Vous disposez également d'un droit d’opposition, d’un droit de rectification et d’un droit
www.auvergne-rhone-alpes.sante.gouv.fr a la limitation du traitement de vos données. Pour exercer ces droits, vous pouvez contacter le Délégué a la

@ars_ara_sante protection des données de I'ARS (ars-ara-dpd@ars.sante.fr).
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Lyon, le 15 mars 2022

ARRETE n° 2022-54

fixant le montant et les conditions de 1’aide a I’insertion professionnelle de 1’Etat pour les « parcours emploi
compétences (PEC tous publics), les « parcours emploi compétences - jeunes » (PEC jeunes), les « parcours
emploi compétences - QPV/ZRR » (PEC QPV-ZRR), les « contrats initiative emploi - jeunes » (CIE jeunes)
et les « contrats initiative emploi - tous publics » (CIE tous publics)

LE PREFET DE LA REGION AUVERGNE- RHONE-ALPES,
PREFET DU RHONE,

OFFICIER DE LA LEGION D’HONNEUR,
COMMANDEUR DE L’ORDRE NATIONAL DU MERITE,

Vu la loi n° 2015-991 du 7 aolt 2015 portant nouvelle organisation territoriale de la République ;

Vu la loi n°2008-1249 du 1* décembre 2008 généralisant le revenu de solidarité active (RSA) et
réformant les politiques d’insertion ;

Vu la loi n°2015-994 du 17 ao(t 2015 relative au dialogue social et a I’emploi et son article 43 ;

Vu la loi n°2014-58 du 27 janvier 2014 de modernisation de 1’action publique territoriale portant
création de la Méetropole de Lyon ;

Vu la loi n° 2014-173 du 21 février 2014 de programmation pour la ville et la cohésion urbaine et le
décret n® 2015-1138 du 14 septembre 2015 rectifiant la liste des quartiers prioritaires de la ville ;

Vu les articles du code du travail L.5134-19-1 et suivants relatifs au contrat unique d’insertion, les
articles L5134-20 et suivants du code du travail relatifs au contrat d’accompagnement dans 1’emploi et
L.5134-65 et suivants du code du travail relatif au contrat initiative-emploi ;

Vu le décret n°2009-1442 du 25 novembre 2009 et les circulaires d’application relatifs au contrat unique
d’insertion ;
Vu le décret n° 2014-1360 du 13 novembre 2014 relatif aux mises en situation en milieu professionnel ;

Vu la circulaire DGEFP n°2013-02 du 22 février 2013 relative a la mise en ceuvre de 1’allongement de la
durée des nouveaux contrats d’accompagnement dans I’emploi ;

Vu I’instruction N° DGEFP/MIP/METH/MPP/2022/29 du 7 février 2022 relative au Fonds d’inclusion
dans I’emploi en faveur des personnes éloignées du marché du travail;

Vu l’arrété n° 2022-34 du 21 février 2022 fixant le montant et les conditions de 1’aide a 1’insertion
professionnelle de I’Etat pour les « parcours emploi compétences (PEC tous publics), les « parcours
emploi compétences - jeunes » (PEC jeunes), les « parcours emploi compétences - QPV/ZRR » (PEC
QPV-ZRR), les « contrats initiative emploi - jeunes » (CIE jeunes) et les « contrats initiative emploi -
tous publics » (CIE tous publics)

Vu les propositions de la directrice régionale de 1’économie, de I’emploi, du travail et des solidarités ;



Sur proposition de la secrétaire genérale pour les affaires régionales ;

ARRETE
PARTIE I : Dispositions communes aux PEC tous publics, PEC jeunes, PEC QPV-ZRR et CIE jeunes
Article 1°" : objet

Les « PEC tous publics », les « PEC jeunes », les « PEC QPV-ZRR » et les « CIE jeunes » ont pour objet
de faciliter I'insertion professionnelle des personnes sans emploi rencontrant des difficultés sociales et
professionnelles particulieres d'acces a I'emploi. Ces contrats s’appuient sur une logique de parcours pour
la personne recrutée comportant des actions d’accompagnement professionnel.

Article 2 : publics

La prescription est centrée sur les publics éloignés du marché du travail, a savoir les personnes sans emploi
rencontrant des difficultés sociales et professionnelles particuliéres d’acces a I’emploi. L’entrée dans le
contrat se fait sur la base du diagnostic du prescripteur. Une vigilance particuliere sera toutefois maintenue
sur les bénéficiaires de 1’obligation d’emploi visés a I’article L.5212-13 du code du travail incluant les
demandeurs d’emploi handicapés.

Les « CIE jeunes » et les « PEC jeunes » sont réservés aux jeunes de 16 a 25 ans révolus, ou jusqu’a 30 ans
révolus pour les personnes bénéficiaires de 1’obligation d’emploi visés a I’article L.5212-13 du code du
travail incluant les demandeurs d’emploi handicapés.

Article 3 : aide a I’insertion professionnelle et obligations de I’employeur

L’aide a I’insertion professionnelle de ’Etat, définie aux articles L.5134-30 et suivants du code du travail
pour les « PEC tous publics », les « PEC jeunes », les « PEC QPV-ZRR » et définie aux articles L5134-72
et suivants du code du travail pour les « CIE jeunes », est attribuée a I’employeur qui, en contrepartie, doit
mettre en place des actions d’accompagnement et de formation. Les modalités de prise en charge sont
précisées dans les tableaux en annexe 1 du présent arrété.

La décision attributive relative a 1’aide a I’insertion professionnelle fixe les modalités d’orientation et
d’accompagnement professionnel de la personne bénéficiaire du contrat et prévoit des actions de formation
professionnelle et de validation des acquis de I’expérience nécessaires a la réalisation de son projet
professionnel, ou a son insertion durable.

L’employeur doit également désigner un tuteur parmi les salariés qualifiés et volontaires pour assumer
cette fonction.

Ce dernier doit justifier d'une expérience professionnelle d'au moins deux ans. L’employeur peut également
désigner un bénévole pour exercer la fonction de tuteur, sous réserve du contréle par le prescripteur de son
aptitude a exercer cette fonction. Le tuteur ne peut suivre plus de trois salariés en contrat aidé.

Article 4 : accompagnement par le prescripteur

Les contrats font 1’objet d’un accompagnement en quatre phases :

- Diagnostic (propre au prescripteur)

- Entretien tripartite réunissant le prescripteur, 1I’employeur et le futur salarié au moment de la signature
de la demande d’aide. Il doit permettre la formalisation des engagements ainsi que la declinaison des
compétences que le poste doit permettre d’acquérir parmi les compeétences définies ;

- Suivi pendant la durée du contrat ;

- Un entretien de sortie de 1 a 3 mois avant la fin du contrat qui doit permettre de maintenir le bénéficiaire
dans une posture de recherche active d’emploi, de faire le point sur les compétences, d’évaluer le cas
échéant I’opportunité d’un renouvellement de I’aide au regard de I'intérét pour le bénéficiaire et des



actions de formation engagées ou encore d’enclencher une action de formation complémentaire aux
compétences acquises pendant le contrat notamment dans le cadre du Plan d’investissement compétences.

Article 5 : contrat et demande d’aide initiale

Les contrats prennent la forme d’un contrat a durée indéterminée (CDI) ou d’un contrat a durée déterminée
(CDD).

Article 6 : renouvellement du contrat et de I’aide

Les renouvellements ne sont ni prioritaires ni automatiques. Ils sont conditionnés a 1’évaluation, par le
prescripteur, de leur utilité pour le bénéficiaire et autorisés uniquement si les engagements antérieurs de
I’employeur ont été respectés.

Les renouvellements sont autorisés dans les conditions précisées dans les tableaux en annexe 1 du présent
arrété.

L’¢ligibilité du salarié n’est pas a reconsidérer au moment du renouvellement. Les conditions financieres
de I’aide attribuée sont celles en vigueur au moment de la signature du renouvellement.

Article 7 : prolongations dérogatoires

A échéance du contrat initial, prévu a ’article 5, et du (ou des) renouvellement(s), prévu(s) a I’article 6,
toute prolongation sera autorisée sur des bases dérogatoires. Sa mise en ceuvre doit étre motivée
impérativement. La décision de dérogation du prescripteur doit justifier ’objet de la prolongation et sa
conformité aux textes.

Les prolongations dérogatoires sont, de maniere exhaustive, les suivantes :

a) jusqu’a I’achévement d’une action de formation, initiée au cours du contrat initial ou du premier
renouvellement. La demande de prolongation est faite par I’employeur et elle est accompagnée de tout
justificatif visant a établir que I’action de formation professionnelle qualifiante définie dans 1’aide
initiale est en cours de réalisation.

b) jusqu’a 60 mois, lorsqu’un salari¢ est reconnu travailleur handicapé, sans condition d’age. Cette
disposition peut également étre appliquée au bénéfice des allocataires de I’AAH qui ne seraient pas
reconnus travailleurs handicapés et ne rempliraient pas la condition d’age de 50 ans ou plus a échéance
du renouvellement prévu a I’article 6.

c) jusqu’a 60 mois, pour les salariés agés de 50 ans et plus et rencontrant des difficultés particuliéres qui
font obstacle a leur insertion durable dans I'emploi. Cette prolongation n’ouvre aucun droit automatique
a une durée totale de 60 mois, mais un délai pour continuer des actions d’insertion que les circonstances
ont retardées ou compromises.

d) jusqu'a la date a laquelle ils sont autorisés a faire valoir leurs droits a la retraite, pour les salariés agés de
58 ans et plus. Cette possibilité s’adresse aux personnes de 58 ans ou plus en fin de contrat aidé dont la
date de départ en retraite est proche et qui pour cette raison risquent de rencontrer de grandes difficultés
a trouver un nouvel emploi. A titre trés exceptionnel et sur décision du prescripteur, 1’aide peut étre
renouvelée au-dela de 60 mois.

Ces prolongations dérogatoires ne peuvent concerner que des CDD. Toutefois, la prolongation peut étre
accordée pour un CDD renouvelé en CDI.

Pour les cas des alinéas a), b), c) et d), les prolongations donnent lieu a des décisions successives de 6 mois
au plus.

Article 8 : déerogations
En cas de situation exceptionnelle, le Préfet de Région pourra déroger a I’ensemble des dispositions des
précedents articles et aux parametres précisés en annexe n°1.



PARTIE Il : le CIE tous publics

Article 9 : L’aide a I’insertion professionnelle pour les « CIE tous publics », telle que définie aux articles
L5134-66 et suivants du code du travail, est attribuée en faveur des publics les plus éloignés du marché du
travail. Le « CIE tous publics » prend la forme de contrat a durée indéterminée ou a durée déterminée.

Le « CIE tous publics » ne fait I’objet d’aucun financement de I’Etat. Le « CIE tous public » peut toutefois
étre conclu selon les modalités suivantes :
- dans le cadre d’une CAOM avec un Conseil départemental ou la Métropole de Lyon, pour un public
bénéficiaire du revenu de solidarité active (RSA).
- avec une prise en charge intégrale de I’aide par le Conseil départemental concerné ou la Métropole
de Lyon & hauteur minimale de 88% du RSA socle.
- Les durées de prise en charge hebdomadaire et en mois sont prévues dans le cadre des CAOM, dans
le respect des textes réglementaires. A défaut, la prise en charge hebdomadaire est fixée entre 20 et
35 heures ; la prise en charge en mois est de 12 mois maximum, renouvelable une fois pour un
renouvellement du contrat en CDI.

PARTIE 111 : dispositions communes a I’ensemble des contrats
Article 10 : les aides relatives aux contrats suscités sont attribuées dans la limite des crédits disponibles.

Article 11 : le présent arrété est applicable aux conventions initiales et aux renouvellements conclus sur
I’ensemble du territoire de la région Auvergne-Rhéne-Alpes a compter du 21/03/2022. 11 s’appliquera
jusqu’a parution d’un nouvel arrété préfectoral.

Article 12 : ’arrété n® 2022-34 du 21 février 2022 fixant le montant et les conditions de 1’aide a I’insertion
professionnelle de 1’Etat pour les « parcours emploi compétences (PEC tous publics), les « parcours emploi
compétences - jeunes » (PEC jeunes), les « parcours emploi compétences - QPV/ZRR » (PEC QPV-ZRR),
les « contrats initiative emploi - jeunes » (CIE jeunes) et les « contrats initiative emploi - tous publics »
(CIE tous publics) est abrogé.

Article 13 : la secrétaire générale pour les affaires régionales, la directrice régionale de 1’économie, de
I’emploi, du travail et des solidarités, le directeur régional de Pdle emploi et le directeur régional de
I’Agence de services et de paiement, sont chargés chacun en ce qui le concerne de 1’exécution du présent
arrété qui sera publié au recueil des actes administratifs de la préfecture de la région Auvergne-Rhone-
Alpes.

Signé
Pascal MAILHOS



N° du ANNEXE 1- Publics éligibles aux PEC tous publics, PEC jeunes, PEC QPV-ZRR et CIE jeunes et modalités de prise en charge
. i PEC tous publics - Prise en charge Etat
Publics concernés : - : - :
du SMIC horaire | de la durée hebdomadaire de la durée en mois
Sur la base d'un diagnostic du prescripteur, personnes sans
cas 1| emploi rencontrant des difficultés sociales et professionnelles 40% . . .
o B . Aide initiale de 6 a 9 mois.
particuliéres d'acces a I'emploi. L,
- — - — Un seul renouvellement est autorisé
Personnes présentant les caractéristiques énumérées au cas 1 . . .
2| et bénéficiaires de I'obligation d'emploi (art. L.5212-13 CT) 45% dans la limite de 6 mois maximum (3).
cas et beneticiaires g P T ¢ ° de 20 heures a 26 heures (2)
incluant les demandeurs d’emploi en situation de handicap.
3 L. i . Aide initiale de 6 a 12 mois.
Personnes présentant les caractéristiques énumérées au cas 1 L,
cas3 e e 60% Les renouvellements sont autorisés.
ou 2 et bénéficiaire du RSA socle (1). 3 | .
La durée totale de contrat ne pourra excéder 24 mois (3).
Publics concernds PEC jeunes - Prise en charge Etat
du SMIC horaire | de la durée hebdomadaire de la durée en mois
Sur la base d'un diagnostic du prescripteur, personnes e .
e . . . Aucune aide initiale autorisée.
rencontrant des difficultés sociales et professionnelles . . ' .
R o ] ) . i Pour les contrats initiaux en cours a la date d'entrée en
cas 1| particuliéres d'acces a I'emploi et agées de 16 a 25 ans révolus, . , s s
) s i R . vigueur du présent arrété, un seul renouvellement est
ou jusqu'a 30 ans révolus pour les bénéficiaires de I'obligation torisé d la limite de 6 moi . 3
dembloi (art. L 5212-13 CT). 65% de 20 heures 3 30 heures (2) autorisé dans la limite de 6 mois maximum (3).
A L A .. Aucune aide initiale autorisée.
Personnes présentant les caractéristiques énumérées au cas 1 L,
cas 2 S Les renouvellements sont autorisés.
et bénéficiaire du RSA socle (1). , , .
La durée totale de contrat ne pourra excéder 24 mois (3).
Publics concernds PEC QPV-ZRR - Prise en charge Etat
du SMIC horaire | de la durée hebdomadaire de la durée en mois
Sur la base d'un diagnostic du prescripteur, personnes Aucune aide initiale autorisée.
cas 1 rencontrant des difficultés sociales et professionnelles Pour les contrats initiaux en cours a la date d'entrée en
particuliéres d'acces a lI'emploi et domiciliées en Quartier vigueur du présent arrété, un seul renouvellement est
Politique de la Ville ou en Zone de Revitalisation Rurale. 80% de 20 heures 3 30 heures (2) autorisé dans la limite de 6 mois maximum (3).
3 L 3 L. Aucune aide initiale autorisée.
Personnes présentant les caractéristiques énumérées au cas 1 o,
cas 2 Les renouvellements sont autorisés.

et bénéficiaire du RSA socle (1).

La durée totale de contrat ne pourra excéder 24 mois (3).




CIE jeunes - Prise en charge Etat
Publics concernés - i . i -
du SMIC horaire | de la durée hebdomadaire de la durée en mois
Sur la base d'un diagnostic du prescripteur, personnes
rencontrant des difficultés sociales et professionnelles Aide initiale de 6 mois.
cas 1| particulieres d'acces a I'emploi et agées de 16 a 25 ans révolus, 47% de 20 heures a 26 heures (2) Un seul renouvellement est autorisé
ou jusqu'a 30 ans révolus pour les bénéficiaires de I'obligation dans la limite de 6 mois maximum (3).
d’emploi (art. L.5212-13 CT).

(1) Sous réserve de la participation financiere du Conseil départemental concerné ou de la Métropole de Lyon.

(2) Sur proposition motivée du SPED, le directeur de la direction départementale de la DDETS peut déroger a titre tout a fait exceptionnel a la durée minimale hebdomadaire. Ces dérogations sont notifiées a la Direction régionale Auvergne-Rhone-Alpes de
I'Agence de Services et de Paiement (DRAURA-ASP).

(3) A échéance des contrats, voir article 7 du présent arrété pour les possibilités de prolongation dérogatoire.

A noter : pour les EPLE avec statut des établissements (70 et 50) et les 3 codes ROME (K 1303 - K 2104 - M 1607), les PEC sont imputés au MEN sauf pour les établissements agricoles statut 70 et les établissements privés statut 50 non-inscrits sur la liste OGEC.
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Tribunaux administratifs du ressort de la cour :
Clermont-Ferrand, Dijon, Grenoble et Lyon

N° 2022-03

LE CONSEILLER D’ETAT,
PRESIDENT DE LA COUR ADMINISTRATIVE D’APPEL DE LYON

VU le code de la sécurité sociale, notamment les articles L. 145-1 a L. 145-9 et R. 1454 a
R. 145-29 ;

VU le décret du 22 juillet 2020 du Président de la République nommant M. Gilles Hermitte,
conseiller d’Etat, président de la cour administrative d’appel de Lyon ;

VU les arrétés n° 2019-11 du 10 avril 2019 et n° 2020-03 du 15 juin 2020 du président de la
cour administrative d’appel de Lyon nommant les assesseurs a la section des assurances

sociales de la chambre disciplinaire de premicre instance de 1’ordre des médecins
Auvergne-Rhone-Alpes ;

VU la proposition M. le président du conseil régional d’ Auvergne-Rhone-Alpes de 1’ordre
des médecins en date du 25/02/2022 ;

ARRETE

Article 1 : L’article 1 de I’arrété du 10 avril 2019 susvisé est modifié ainsi qu’il suit :

Sont nommés assesseurs a la section des assurances sociales de la chambre disciplinaire de
premiere instance de 1’ordre des médecins Auvergne-Rhone-Alpes :

En qualité de représentants du conseil régional d’Auvergne-Rhone-Alpes de ’ordre
des médecins

Sur proposition du 25 février 2022 de M. le président du conseil régional d’Auvergne-
Rhone-Alpes de I’Ordre des médecins :

Membres titulaires Membres suppléants

Dr Jean-René CAUSSE Dr Jacques BARADEL

Dr Jean-Michel NAVETTE Dr Catherine BETTAREL-BINON
Dr Marjorie CARNIEL

Dr Catherine CAVAILLES

Dr Jean-Pierre FUSARI

Dr Daniel HEILIGENSTEIN

Dr Guy-Frangois JOMAIN

Dr Genevieve MORA

Dr Catherine TOMASELLA

Dr Philippe ZAMPA

Palais des juridictions administratives 184 rue Duguesclin 69433 LYON cedex 03 — 04.87.63.81.63



Article2: Le présent arrété peut faire [’objet d’un recours contentieux aupreés du
tribunal administratif dans un délai de deux mois a compter de sa publication ;

Article3: Le présent arrété sera publié au recueil des actes administratifs de la
région Auvergne-Rhone-Alpes.

Fait a Lyon, le 07/03/2022
(signe)

Gilles HERMITTE
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